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Ay, Instituto de
) RESPONSABILIDAD A ]
SOCIAL | LA RIOJA La Rioja, abril de 2021

Sr. Antonio Manuel de Oliveira Guterres
Secretario General de la Organizacion de las Naciones Unidas
S/D

Estimado Sefior Secretario General

En mi caracter de presidenta del Instituto Provincial de
Responsabilidad Social para el Desarrollo Sustentable dependiente del Ministerio de
Trabajo, Empleo e Industria del Gobierno de la Provincia de La Rioja y todo el equipo de
trabajo, manifestamos nuestro firme compromiso al Pacto Global de las Naciones Unidas,
tal como lo hicimos el 1° de febrero de 2019.

El Instituto a mi cargo, organismo del Estado provincial,
tiene como proposito principal la construccién de alianzas estratégicas para edificar una
cultura organizacional de la responsabilidad social que permita a todas las organizaciones,
publicas, privadas y de la sociedad civil convertirse en actores motorizadores de un
modelo de desarrollo sostenible digno y que no deje a nadie atrds, consignas
fundamentales del Pacto Global.

Hoy mas que nunca, cuando aun transitamos una
pandemia inédita y cruenta, los gobiernos se han reposicionado como espacios claves para
garantizar el bienestar de las comunidades, con valores éticos, acompafiados por un sector
privado socialmente responsable sin el cual no seria posible construir nuevos escenarios.
Estos desafios se emprenden teniendo como guia prioritaria el cumplimiento de la Agenda
2030, que incluye los Objetivos de Desarrollo Sostenible, a los cuales nuestro Gobierno
Nacional y Provincial adhieren e impulsan fuertemente.

Por lo antes mencionado, es imperioso sostener nuestro
apoyo al Pacto Global con la misiéon de continuar impulsando negocios responsables, y
como Gobierno, luchando ademads contra la corrupcidn, garantizando la transparencia en
todas las practicas. Es por ello que en esta oportunidad presentamos nuestra segunda
COE que refleja las acciones vinculadas a estos principios.

Sin otro particular y desedndole salud para continuar su
loable tarea, lo saludo a Usted muy atentamente.
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El Gobierno de la Provincia de La Rioja impulsé la MlSlon
creacion del Instituto de Responsabilidad Social

para el Desarrollo Sustentable en el mes de Junio El Instituto tiene como mision construir una
de 2011, mediante Ley Provincial N° 9.013, como cultura de Responsabilidad Social para el
organismo descentralizado, constituyéndose asi en Desarrollo  Sustentable promoviendo una
el primer organismo que aborda la temética en el actitud proactiva en las personas, instituciones,
pais, con jerarquia de Secretaria dentro de la empresas y organizaciones de la sociedad civil
orbita de un Gobierno Provincial. de la Provincia.

Posteriormente, adhiri6 a la promocién de los
principios del Pacto Global y los 17 Objetivos de
Desarrollo Sostenible dentro de la institucién y en

|
las demas organizaciones que se encuentran en su E] eS
zona de influencia.

A partir de diciembre de 2019, el Instituto  Capacitacion - Investigacion - Desarrollo

comenz6 a depender del Ministerio de Trabajo,
Empleo e Industria.

* Implementacién - Evaluaciéon -Monitoreo
* Comunicacion - Promocion - Difusion

 Estrategia Social - Desarrollo Sostenible
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Objetivo General

Impulsar procesos de colaboracidon entre gobierno, empresas privadas y organizaciones de la sociedad civil para
promover e implementar acciones de Responsabilidad Social que procuren el Desarrollo Sustentable de la Provincia.
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Objetivos Especificos

* Conformaciéon de un dmbito adecuado que posibilite desarrollar acciones conjuntas de Responsabilidad Social con
organizaciones sociales, empresas del medio y gobierno con el propdsito de contribuir al desarrollo sustentable de
nuestra Provincia;

* Difundir el valor de la Responsabilidad Social como instrumento de cambio;

* Promover practicas de Responsabilidad Social en el sector publico y en el privado;

* Destacar la importancia de incorporar de manera transversal la Responsabilidad Social en todas y cada una de las
politicas, estrategias y actuaciones del sector publico y privado;

* Difundir el compromiso de las Empresas y Organizaciones de la sociedad publicitando las acciones concretas de
Responsabilidad Social;

* Implementacion y sistematizaciéon de indicadores de Responsabilidad Social.




Gobernador de la Provincia de La Rioja
Sr. Ricardo Quintela

Ministro de Trabajo, Empleo e Industria
Cr. Federico Bazan

Presidenta del Instituto Pcial de Responsabilidad
Social para el Desarrollo Sustentable

Lic. Viviana Simone

Directora de Investigacion, Capacitacion
y Desarrollo de la Responsabilidad Social

-

Sra. Marcela Ortega
Directora de Estrategia Social y Desarrollo Sostenible

Sra. Laura Romero GOmez
Directora de Comunicacion Institucional
Lic. Roxana Quinteros -
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Director de Planificacién, Ejecucién y Control
Lic. Sergio Nievas

-_—

-—

Coordinadora de Procesos Colaborativos

.
Sra. Maria Atencio

- 5
—

Equipo de Trabajo

Dr. Gonzalo Quiroga

Lic. Rosana Aredes -
Sra. Mirta Quiroga

Sr. Rubén Romero




Declaracion de Interés

La Honorable Camara de Diputados de la Nacion declara de
interés la creacion del Instituto de Responsabilidad Social

Este nuevo modelo de gestion, llamado Responsabilidad Social,
integra el establecimiento de metas empresariales vy
organizacionales con el desarrollo sustentable de la sociedad,
respetando la diversidad y promoviendo la reduccion de las
desigualdades sociales. Implica ademas, un abordaje
multisectorial a la solucién de las distintas problematicas
sociales debido a las complejidades que éstas conllevan.

Comunicacion Social

difusion:

Instituto Provincial de Responsabilidad Social: o
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Con el objetivo de difundir y posicionar la Responsabilidad Social como valor e instrumento de
transformacion, desde la Direccion de Comunicacion Institucional del Instituto se realizan
diferentes acciones vinculadas a las comunicaciéon social a través de sus diversos canales de
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Con el objetivo de promover habitos y acciones de cuidado vy
responsabilidad social ante el contexto de pandemia, el Instituto , RESPONSABILioAD
implementd campafias de concientizacion a través de sus redes

institucionales y medios de comunicacién social.
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Dia Nacional de la Responsabilidad Social

La Responsabilidad Social, es un concepto complejo y
profundo, sobre el cual se han depositado muchas
expectativas respecto al destino de la humanidad.
Este concepto atraviesa temas econdmicos, sociales,
ambientales, politicos, empresariales, y sobre todas
las cosas conceptos éticos que involucra a la
sustentabilidad como base de un nuevo paradigma.

Mediante Ley N2 27.301, la Camara de Diputados de
la Nacion, instauré el dia 23 de Abril como Dia
Nacional de la Responsabilidad Social, por una
propuesta de la legisladora Teresita Madera.

Se eligi6 esa fecha para conmemorar cada afno en
ocasion del lanzamiento del Pacto Global en

Argentina.

El Pacto Mundial de Naciones Unidas (Global
Compact) es wuna iniciativa internacional que
promueve implementar 10 principios universalmente
aceptados para promover la Responsabilidad Social
Empresarial (RSE) en las areas de Derechos
Humanos, Normas laborales, Medio Ambiente y Lucha
contra la corrupcion en las actividades y la estrategia
de negocio de las empresas.

iﬂ\

S o o e %ﬂn
7 la /Y
L \%i Cdmara de @Wt[m/ de |

BUENOS AIRES. 24 de noviemo® de 2016~
20
Desarrollo Sustertable”

Y
bisdad s0Ci2
dente del Instituto 8¢ Responsab!
Sra Pres!

La Rioja
Lic. VIVIANA

e

Do mi consideraci™

SIMONE |

formare QU
con el 001et0 98 R0 L ot

4 < racion del dia ‘23 &

Tengo el 333
i o fuerza de &
jonado
";,:;. Nacional do 18

‘) 8oL
ETIN OF
C de la Repiiblicq Ar:,c.',:!'

CONMEMORACIONES

Ley 21301

Dia Macienal ge
12 Responsablidad Socias

© Senado y Clmars 4
dela N SAmara de Dputados

IONES DEL CONGRE

DIECINUEVE Dins gy MES DE ocTUBRE

S0 ARGENTING,
DEL AR EN BUENOS Ames
L ARO DOS My DiECISEIS NOS ARES, A LOg

/ DADA EW LA AL pe SES

—REQISTRADA 8410 £1. M* 2730

EMLIO MOsZS,
JUAN C MARINO. — Eugenio
19eni0 Inchaust. — Juan P. Tuness,

Focha de
blicacion: 08/t 12045




Mesa Directiva de Pacto Global

El Instituto de Responsabilidad Social, en octubre del afio
2020, fue elegido para integrar la Mesa Directiva de la
Red Argentina del Pacto Global de Naciones Unidas,
como miembro titular mediante una votacién que se
llevé a cabo durante la 7° Asamblea Nacional 2020
“Uniendo empresas en la Década para la Accion’,
realizada en forma virtual.

Actualmente dependiente del Ministerio de Trabajo,
Empleo e Industria de La Rioja, el Instituto es parte de la
Mesa Directiva por el periodo 2020-2022.

El Comité Directivo quedd integrado por 35
organizaciones, entre grandes y pequefias empresas,
Camaras Empresariales, ONGs, academia y otros Grupos
de interés, quienes, junto al Secretariado y al
Coordinador Residente del Sistema de Naciones Unidas
se uniran para seguir elevando la importancia estratégica
de la sostenibilidad en el sector privado y la
implementacién de los principios del Pacto Global de
Naciones Unidas con el objetivo final de alcanzar los
Objetivos de Desarrollo Sostenible en 2030.

Cabe destacar que el Instituto adhiere a la Red de
Pacto Global en el afio 2017 y en septiembre del afio
2018, fue seleccionado en la categoria Gobiernos,
como suplente, entre las autoridades integrantes de
la Mesa Directiva, siendo la primera vez desde la
creacion de la Red que los Gobiernos Provinciales
podian postularse.

ASAMBLEA 20

20

34 organizaciones formaran parte del nuevo cuerpo de Gobierno de la Red Argentina
del Pacto Global de Naciones Unidas para el periodo 2020-2022 junto al Coordinador
Residente del Sistema de Naciones Unidas. La Red Local cuenta con el apoyo del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo en Argentina.

Empresas*
(con més de 250 empleados)

6 miembros titulares:

4 miembros suplentes:
* G Andrearn

upo Insud

* Grupo
« Transpor

e
o de Gos del Norte

\ Sector Académico

* Univer sidod Nacionol de Rosario

Empresas PyMEs™*

(con menos de 250 empleados)

2 miembros titulares:
* AG Sustentable
* Whiripool

8 miembros suplentes:
* Azul Jacaranda

* Bedsan S A

* Erarmine Sudamérica S.A
“LaPuaroda SR.L

« Veneto Rosario S.A

Sociedad Civil*

1 miembro titular

* Fundocidn Huésped

4 miembros suplentes

+ Asoclacian Latinoamericana de Turismo

Rural (ALATUR)
A

* Azoclocion Mutuol lsraeiito Argenting

onol de Clencios

Ecx
(CFCECBA)
+ Ovgonizocin Servidos Directus

Empresorios (0SOE)

o Ciudad de Buenos Alres

* Ordenados olfabéticamente

Camaras o Asociaciones
empresariales”

2 miembros titulares:

Can ¢ina de Comercio y

stria y Comercio
Argentno-Alenano (AMK Argenting)

« Conssjo Empresario de Fntra Rios

(CEER)
Otros Grupos de Interés”

#UnaDecadaParal.aAccion




Organizaciones Socialmente Responsables

El Instituto de Responsabilidad Social impuls6 y acompaii6 la adhesidon de 10 organizaciones
riojanas a la Red de Pacto Global.
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Objetivos de Desarrollo Sostenible

Instituto de
\ RESPONSABILIDAD
SOCIAL

Los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) definen prioridades de
desarrollo sostenible a nivel mundial y las aspiraciones para el 2030 y
buscan movilizar los esfuerzos a nivel global en torno a un conjunto de
objetivos y metas comunes.

Actualmente, el Instituto acompafia activamente el trabajo que realiza
la Secretaria de Comunicacion y Planificacion Publica del Gobierno de
La Rioja, la cual constituye el punto focal local para la implementacion
de los ODS.
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TRABAIO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONDMICO
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A éw Economia Circular
’ () o El Instituto de Responsabilidad Social promueve y acompafa
Eco |a gh iniciativas basadas en los principios de la Economia Circular como

una estrategia imprescindible para la sostenibilidad y considerando
que la transicion hacia una economia circular podria catalizar
grandes cambios transformacionales en cuanto a lo econémico, social
y ambiental. Es el nuevo modelo de sustentabilidad que posibilita

)
Circular /s,
Somos una red de
empresas e instituciones.
del sector pablico que buscamos

promover el concepto de economia circular.
Nos proponemos dejar de pensar en forma lineal y
pasar a pensar en forma circular nuestras actividades,
tomando como referencia a la naturaleza, en donde
nada se desperdicia, todo)u rlwtllln. Desde esta

‘se transforman.
Participan:
D tgpinen (L) € aoe e [IERRANO
%Mﬂ" & T-PLAK lawovcou

cambiar el esquema de ‘tomar, producir y tirar’ por el de ‘tomar,
producir y reutilizar’. Estos aspectos se vinculan directamente con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Agenda 2030.



Nuestras Acciones

Periodo
1° de Febrero 2019 - 1° de Abril 2021




Ano 2019




Dia Mundial De Lucha Contra El Cancer Infantil

En el marco de la conmemoracién del dia mundial de lucha contra
el Cancer Infantil, el Instituto de Responsabilidad Social, acompafié
la jornada de concientizacién organizada por Belén Ferreyra, titular
del primer Banco Solidario de Pelucas Oncoldgicas de la Provincia y
la agrupacion Guerreros Dorados. La misma se realizé en la plaza
25 de Mayo junto a las familias de los nifios que son pacientes
oncologicos. En la oportunidad, se brindé informacion vy
asesoramiento sobre esta patologia, a la vez que se entregé el lazo
dorado, simbolo de esta lucha contra. Junto a la Ministra de Salud,
Judith Diaz Bazan, se reunieron con el Gobernador, Sergio Casas.

Primera Reunion del Aiio de COPRETI

El Instituto particip6 de la primera reunion del afio de la Comision
Provincial de Erradicacion del Trabajo Infantil. Convocada por la
coordinadora de la Comisién, Alejandra Kuti, se plantearon los
objetivos para el afio 2019. En representaciéon del Instituto, estuvo
presente la directora de capacitacion Roxana Quinteros junto a
Lorena Carrizo, representante de Sennaf, la titular de INADI,
Graciela Dascola, y abogados de la Subsecretaria de Desarrollo
Humano, Inclusion Juvenil y del Adulto Mayor, Paola Mebar y Javier
Aumada.

Se presento 1° COE a Pacto Global
Se presentod la primera comunicacién de involucramiento al Pacto
Mundial de la Organizacion de las Naciones, (Informe COE) en
donde se detallan las acciones que implementa la instituciéon en
consonancia a los principios del Pacto y ODS.



Reunion Anual De Mesa Directiva Pacto Global

El Gobierno de La Rioja, a través del Instituto de Responsabilidad Social, particip6 en la primer reunién
anual de la Mesa Directiva del Pacto Global Argentina, que organiza el Pacto Mundial sobre el rol del
sector privado en la reduccién de la pobreza. En representacion del Instituto de Responsabilidad Social
estuvieron presentes la presidenta, Viviana Simone, junto a las Directoras; Maria Atencio y Roxana
Quinteros. En primer instancia, la comitiva provincial participé en la reunién de la Mesa Directiva junto
a los demas miembros que son parte del espacio gerencial, desarrollada en la sede central de Empresa
YPE.

En la oportunidad, el coordinador de la Red Argentina, Flavio Fuertes, presentd la planificacion y mision
del Pacto 2019-2021, donde se priorizan los temas sostenibilidad, economia circular, cuidado del clima,
Objetivos de Desarrollo Sostenible, entre otros tépicos. Cabe resaltar la presencia de Olajobi Makin
quien es Jefa de Relaciones Intergubernamentales de Global Compact, como asi también, el Presidente
de la Red Argentina y CEO de YPF, Miguel Gutiérrez, junto a representantes de otras organizaciones.




Hablamos de Responsabilidad Social en UNLAR

Invitada por la Universidad Nacional de La Rioja, la Pta. del
Instituto de Responsabilidad Social, Lic. Viviana Simone, brind6 una
charla a alumnos de la carrera Lic. en Gestion Organizacional y
RR.HH, catedra: Psicologia del Consumidor y Mercadotecnia. En la
oportunidad, se dio a conocer el trabajo institucional que viene
desarrollando el Instituto, los diversos programas que lleva
adelante sobre economia circular y ODS.

Inicio de Actividades en Centro de Apoyo Escolar

Se dio comienzo al ciclo de actividades en el Centro de Apoyo
Escolar, que funciona en instalaciones del Centro Familiar
Cristiano, sito en barrio 13 de enero de esta ciudad capital y
donde concurren diariamente alrededor de 40 nifios de 6 a 12
afnos. Cabe resaltar, que desde el afio 2016 el Instituto asiste con
diversos programas de Responsabilidad Social, brindando un
constante acompanamiento.

ler Jornada de Integracion Comercial para Cooperativas,
“Coopelar”

Con la presencia de autoridades del Gobierno de La Rioja,
representantes de Cooperativas de toda la provincia y
organizaciones publicas y privadas, se llevd a cabo la 1ler Jornada
de Integracion Comercial Para Cooperativas, “Coopelar”. La
misma, se realizo con el claro objetivo de conformar vinculos de
comercializacién entre Cooperativas y sus publicos objetivos. El
Instituto de Responsabilidad Social, tuvo una importante
participacion a través de la exposicion de su Pta. Lic. Viviana
Simone.




Capacitacion Sobre Responsabilidad Social

En Villa Unién Invitados por autoridades del municipio de Villa Unién y en el marco
de la presentacion de la Mesa de Gestibn Ambiental conformada en el
Departamento Gral. Felipe Varela, 1a Pta. del Instituto de Responsabilidad Social, Lic.
Viviana Simone brindé un taller de capacitacién sobre Responsabilidad Social como
propuesta de valor en las organizaciones. El objetivo de la misma, fue generar
politicas publicas que impacten en el bienestar de los habitantes y el medio
ambiente a través de la coordinacién de instituciones publicas y privadas,
enmarcando esta accién, dentro del proceso de federalizacion que lleva adelante
esta drea gubernamental.

Estuvieron presentes: La Sra. Concejal del Dpto. Gral. Felipe Varela, Carla Illanes, la
Directora de Ambiente, Dalma Rodriguez, el Decano de Sede UNLaR, Ing. Silvio
Santillan, representante del Instituto de Formacién Docente, Prof. Daniel Soria, el
Gerente de Volterra SRL, Franco Tobares, el Intendente del Parque Nacional
Talampaya, José Maria Herbas, Administracién de Parques Nacionales , Paula
Cadaveira, el Pte. de Bomberos Voluntarios, Manuel Garrot, representantes de INTA,
Fundacion Natura, ONG, Agentes Sanitarios, Asociaciéon de Productores de Villa
Castelli, entre otros.




Dia de la Responsabilidad Social

Con importante marco de publico, se realizo el taller de capacitacién «La ergonomia y la
salud ocupacional en la practica docente», organizado por este Instituto de
Responsabilidad Social, en forma conjunta con el Ministerio de Educacion, la
Universidad Nacional de La Rioja y ASH Consultores.

La actividad, se desarroll6 en sala académica del Colegio San Martin”, en el marco de la
celebracion del Dia Nacional de la Responsabilidad Social, fecha instituida mediante Ley
Nacional N° 27.301, por impulso de la diputada Teresita Madera, durante su gestion
como Diputada Nacional.

Encabezaron el acto de apertura la presidenta del Instituto, Viviana Simone, el
secretario de Relaciones Institucionales de UNLaR, Bernardo Sanchez Alem, el
secretario académico del Dpto. de Ciencias Sociales, Guillermo Elias, la subsecretaria de
Graduados Rectoral, Cristina Uliarte, y las capacitadoras de ASH Consultores, Mariana
Molina G6émez y Lucia Rau.

Cabe mencionar que la jornada fue declarada de interés departamental por el
Departamento de Ciencias Sociales, Juridicas y Econémicas de UNLaR y también, por
iniciativa de la diputada Teresita Madera, se present6 ante la CAmara de Diputados de la
Provincia el proyecto de Declaracion de Interés Provincial.




Encuentro Interprovincial de Gobiernos Locales en la Provincia de San Juan

En conmemoracion del Dia Nacional de la Responsabilidad Social, se llevo a cabo en la Provincia de San Juan, el «III
Encuentro Interprovincial de Gobiernos Locales: promocién de la sostenibilidad corporativa». Esta jornada tiene
como objetivo construir un espacio de trabajo colaborativo entre los equipos gubernamentales, encargados de las
politicas publicas para promover la Responsabilidad Social Empresarial y la Sostenibilidad Corporativa, destacando
que dicho encuentro, dio continuidad a los realizados en primer instancia en la Ciudad de Buenos Aires, donde este
Instituto de Responsabilidad Social, estuvo a cargo de la organizacion, junto al Pacto Global de Naciones Unidas y co
organizando el segundo encuentro en la Provincia de Cérdoba.
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Jornadas Regionales COPRETI

El Instituto Provincial de Responsabilidad Social, como miembro
integrante de la Mesa Provincial de COPRETI, particip6 del
Encuentro Region Cuyo de Comisiones Provinciales para la
Erradicacion del Trabajo Infantil, a través del desarrollo del taller
sobre los Objetivos de Desarrollo Sostenible, a cargo de la
presidenta del Instituto, Lic. Viviana Simone. El encuentro se realiz6
durante los dias 8 y 9 de mayo en el Paseo Cultural “Castro Barros”,
y estuvo encabezado por la Secretaria de Trabajo, Myriam
Espinosa; el director de Policia de Trabajo, Ramén Pefia, la
coordinadora de COPRETI, Alejandra Kuti. La Pte, Viviana Simone,
abord6 el Objetivo de Desarrollo Sostenible N°8, “Trabajo decente y
crecimiento econdmico”, el cual propicia la erradicacion del trabajo
infantil, como asi también la promocién del crecimiento econémico,
inclusivo, sostenible, el empleo pleno y productivo.

Jornada Farmacia, Gestion E Innovacion

El Instituto de Responsabilidad Social, participé de la Jornada
“Farmacia Gestion e Innovacion: Una mirada hacia el futuro”
organizada por Cdmara de Farmacias La Rioja, en el marco de la
celebracion de su décimo aniversario. En articulacion con este
Instituto, las directoras, Maria Atencio y Roxana Quinteros
estuvieron presentes del acto apertura.

En la oportunidad, el Presidente de la Camara, Cr. Marcelo
Navarro, agradecié el constante acompafamiento del Instituto.




Se Articulan Acciones con ONU Mujeres

La Pta. del Instituto Provincial de Responsabilidad Social, Lic. Viviana Simone,
mantuvo una reunion de trabajo con la Especialista Nacional del Sector Privado de
ONU Mujeres, Lic. Verdnica Baracat, acompafiada por el coordinador de Red Pacto
Global de Naciones Unidas, Lic. Flavio Fuertes, en la Ciudad de Buenos Aires. El
objetivo del encuentro fue articular acciones que permitan la ejecucién de
programas destinados al sector privado, teniendo en cuenta los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y la Agenda 2030, en lo que respecta a la promocién de la
equidad de género. En la oportunidad, Verdnica Baracat, de ONU Mujeres, explico
que la oficina local funciona en nuestro pais desde el afio 2018, y entre las acciones
que llevan adelante se encuentra el programa “Ganar-Ganar: La igualdad de género
es un buen negocio”, que implementa ONU Mujeres en asociaciéon con la
Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y Unién Europea.

Este programa tiene como objetivo general, contribuir al empoderamiento
econdémico de las mujeres, aumentando el compromiso de las empresas con la
igualdad de género y el fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones,
para implementar estos compromisos. Para ello, el programa prevé Ila
implementacién de los “Principios para el Empoderamiento de las Mujeres”
(WEPs), que se desarrollan a nivel mundial, como asi también la “Herramienta
Empresarial de Género Wep”. Al finalizar el encuentro, se concreté la organizacion
de una jornada en la provincia de La Rioja, destinada al sector privado local.
También participaron de la reunién las directoras de Comunicacién y Capacitacion,
Maria Atencio y Roxana Quinteros.




Capacitacion Para Jovenes
En forma conjunta con la Subsecretaria de Juventud y Solidaridad,
se organizd la capacitacion denominada “Armado de Curriculum
Vitae Profesional”. En el marco de la responsabilidad social, este
Instituto, articul6é con la organizacion “La Rioja Trabaja” el dictado
de la capacitacién que estuvo destinada a los jovenes pertenecien
al programa “Clasificado Profesional Juvenil” que impleme
cartera de Juventud. Virginia Miranday y Alfredo Garcia Ga
Moral, capacitadores de la organizacion La Rioja Trabaj
a cargo de la jornada.

Flavio Fuertes, Coordinador de Pacto Global visité La Rioja

Junto al coordinador ejecutivo de Pacto Global de Naciones Unidas, Lic Flavio Fuertes, visitamos
a empresas riojanas socialmente responsables. Recorrimos la planta de Serrano S.A., miembro
de Pacto Global. Luego, hicimos lo propio en empresa SANA - Planta de Residuos Patégenos. En
horas de la tarde, participamos en la Universidad Nacional de La Rioja de la firma del acta de
adhesion de la Casa de Altos Estudios al Pacto Global. Posteriormente, y en instalaciones de la
Camara de Farmacia, mantuvimos un encuentro con su presidente, Marcelo Navarro, y miembros
de la organizacion, en donde se abord¢ la importancia de continuar profundizando experiencias
y acciones de responsabilidad social.




ONU Mujeres brindo6 Capacitacion a Organizaciones

Se llevo a cabo el taller de capacitacién denominado «Las Practicas
Responsables como un Buen Negocio» destinado a organizaciones
del sector privado. En el salon Foyer de Hotel Naindo, y con
importante convocatoria, se desarrollé la jornada que estuvo a
cargo de Veronica Baracat, especialista nacional del sector privado
de ONU Mujeres y el coordinador de Pacto Global, Flavio Fuertes. La
apertura del encuentro lo realiz6 la presidenta del Instituto, Viviana
Simone, quien destacé la presencia en La Rioja de los funcionarios
de ubrayando que es la primera vez que ONU Mujeres
estra Provincia.

Protocolo de Intervencion en Contra del Trabajo Infantil

La Pta. del Instituto, Lic. Viviana Simone, particip6 junto a su equipo de trabajo,
de la firma de protocolo de intervencion para prevenir y erradicar el trabajo
infantil en nuestra provincia, donde se pretenden generar acciones y coordinar
iniciativas entre el gobierno, gremios, sociedad civil, sector privado y demas
sectores, con el firme objetivo de erradicar esta problematica. El decreto fue
refrendado por el Gobernador Sergio Casas, y se realizé en el marco del Dia
Mundial Contra el Trabajo Infantil.




Capacitacion en UNLAR Sede Chamical

Con el objetivo de brindar una jornada de capacitaciéon sobre
«Ergonomia y la Salud Ocupacional en la Practica Docente», el
Instituto de Responsabilidad Social, articulé el encuentro con la
Universidad Nacional de La Rioja, sede regional Chamical, en las
personas del Decano Ing. José Vera Diaz y el subsecretario de
Ciencia, Técnica y Extension, Anibal Mendoza.. La jornada estuvo a
cargo de ASH Consultores, a través de la Lic. Mariana Molina Gémez.

Foro Valos 2019

El Instituto de Responsabilidad Social, particip6 del Foro Valos 2019 en la
provincia de Mendoza. En representacion del Instituto estuvieron la
presidenta, Viviana Simone y la directora de capacitaciéon, Roxana
Quinteros. El encuentro reunié a las principales empresas de la region,
OSC y Estados en una jornada de reflexiéon y didlogo en tematicas que
hacen a la Responsabilidad Social y el Desarrollo Sostenible, desde una
mirada intersectorial y teniendo en cuenta las buenas practicas. Entre los
topicos que abordaron los especialistas en cada panel se encuentran: la
gestion privada alineada a los ODS y sus desafios, Paz, justicia e
instituciones soélidas y alianzas estratégicas para lograr los objetivos, los
ODS en las PYMES, y las organizaciones de la sociedad civil como actor
clave en el proceso de implementarlos. Entre los principales disertantes
estuvieron el coordinador ejecutivo de Pacto Global, Flavio Fuertes, el
titular de ODS del Consejo Nacional de Coordinacién de Politicas Publicas,
Luis Di Prieto, Ethel Zulli, gerente de sustentabilidad de Renault, y
representantes de Banco de Alimentos, de la Red de Educacién, de la
Asociacién de Ejecutivos de Mendoza, entre otros.




Conferencia Sobre ODS en Feria Del Libro 2019
Con importante convocatoria se realizé la conferencia
organizada por nuestro Instituto en la Feria del Libro La
Rioja 2019. La misma estuvo a cargo de Lic. Leandro
Arreagada Palma perteneciente a la organizacion VALOS
de la provincia Mendoza quien abord6 la importancia de
los Objetivos de Desarrollo Sostenible como guia de
transformaciéon del mundo. La presentacion del disertante
estuvo a cargo de la presidenta de este Instituto de
Responsabilidad Social, Lic. Viviana Simone, quien
agradecié la presencia de los asistentes augurando una
jornada de enriquecimiento mutuo.

“Dia del Nifo”

En el marco de los festejos por el “Dia del Nifo”, el
Instituto de Responsabilidad Social de manera conjunta
con la comunidad del Centro Familiar Cristiano, agasajé
a mas de 100 nifios pertenecientes al barrio 13 de
enero. Se realizaron diferentes actividades como el
rincon de arte, magquillaje, trenzas, armado de
barriletes, cocina, entre otros. Por tal motivo se
agradeci6é el acompafiamiento de la Diputada Teresita
Madera, del Secretario de Participacion Social, Guido
Varas, y Empresas Serrano S.A. y Transporte Arce.




Reunion Anual Mesa Directiva De Pacto Global

La presidenta del Instituto, Viviana Simone particip6 como miembro
activo, de la reuniéon anual de la Mesa Directiva del Pacto Global de
Naciones Unidas, en instalaciones de la Empresa YPF de la ciudad de
Buenos Aires. Los temas que se abordaron fueron: las actividades
realizadas en el ler semestre, la situacion financiera actual, los
diferentes grupos de trabajo y su vinculacién con el 6rgano de gobierno
y nivel de participacion, las nuevas adhesiones al Pacto Global y las
préximas acciones. El coordinador de la Red Argentina, Flavio Fuertes,
resalt6 el trabajo que vienen desarrollando los Gobiernos, en particular
el de La Rioja en la promocién de la adhesiéon de nuevas empresas al
Pacto Global. En la jornada estuvieron presentes el presidente de la Red
Argentina y CEO de YPF, Miguel Gutiérrez, junto a representantes de
empresas, universidades, gobiernos, fundaciones y consejos
profesionales.

Taller de Capacitacion en Colegio N2 8

Cumpliendo con el objetivo de difundir el valor de la Responsabilidad
Social como instrumento de cambio, se brindé una capacitacién a
estudiantes de 42 afo, turno mafana que asisten a Colegio Provincial
N¢ 8, en B° 20 de Mayo. En la oportunidad, se abordaron los temas:
conceptualizacion sobre responsabilidad social, origen y evolucidn,
sostenibilidad, triple impacto, economia circular, sinergias y
articulaciones interinstitucionales. El encuentro estuvo a cargo de la
directora de Capacitacion, Roxana Quinteros, junto a Yanina Reartes,
integrante del equipo técnico del Instituto.



Empresas Riojanas Firman Adhesion al Pacto Global

El Gobierno de la provincia, a través del Instituto de Responsabilidad Social, impulsé una jornada
donde se firmaron adhesiones a los principios del Pacto Global por parte de cuatro nuevas
instituciones: Curtume CBR, Fogaplar, Nova Clean y ASSPPOL (Asociacién de Servicios Sociales para
el Personal Policial). Durante la jornada, se dicté un Taller denominado “Gestionar los Negocios con
Impactos Positivos: ;Por ddnde empezar?, que tuvo como objetivo, ayudar a las empresas a hacer un
recorrido con la implementacién de los principios del Pacto Global. El mismo fue dictado Flavio
Fuertes, Coordinador Ejecutivo del Pacto Global de Naciones Unidas.

En su alocucién, la pta. del Instituto, Lic. Viviana Simone, agradeci6 la visita del coordinador
Ejecutivo, Flavio Fuertes, recordando que esta es la segunda vez en este afio, que se efectian firmas
de adhesidn al Pacto Global por parte de varias organizaciones de la provincia.
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>l 2N Se capacité sobre Responsabilidad Social en escuela
CONCIENC

Dante Alighieri

El Instituto Provincial de Responsabilidad Social brind6é una
capacitacion sobre Responsabilidad Social, destinada a
estudiantes de 5 afio, turno manana, en la Escuela Dante
Alighieri de nuestra ciudad, en el marco de la jornada
organizada por el Dia Nacional de la Conciencia Ambiental.




Se puso en marcha el Programa “Insercion Joven”

En forma conjunta con la Secretaria de Participacién Social y
Articulacién Solidaria, la Subsecretaria de Juventud y Solidaridad, y la
Camara Empresarial Riojana, se puso en marcha el programa “Insercién
Joven: una oportunidad para el desarrollo laboral”. Encabezaron el acto
lanzamiento, la pta. Viviana Simone, Guido Varas y Juan Manuel Sanchez,
en representacion del Gobierno de la Provincia y Marcelo Navarro,
presidente de la CAmara Empresarial Riojana, por el sector privado.

El programa “Insercién Joven” tiene como objetivo generar
oportunidades de inclusion social y laboral para jévenes desempleados,
a través de su incorporaciéon en diversas organizaciones locales. Las
empresas que son parte del programa son: Imprenta Visual, Rio Car,
Global medical, CIMA, transporte Arce y Empresa SANA.

Capacitacion sobre Responsabilidad Social en Escuela ISAE

En el marco de la materia proyecto de intervenciéon sociocomunitaria, a
cargo de la docente Luz Ruartes Martinez, se articuld la realizacién de un
taller de capacitacion sobre responsabilidad social a estudiantes de 59
afio del colegio Instituto Superior “Albert Einstein”- ISAE. EI mismo
estuvo a cargo de la Directora de Capacitacion, Lic. Roxana Quinteros y
Lic. Yanina Reartes. En este sentido, se apuntdé a brindar conceptos
fundamentales en materia de responsabilidad social, desarrollo
sostenible, triple impacto y economia circular.




Feria de la Salud 2019

En el marco del “Dia Mundial de la Diabetes”, la Pta. del Instituto, Lic. Viviana
Simone, particip6 junto a su equipo de trabajo de la Feria de la Salud + comunidad
+ educacion 2019, realizada en instalaciones de Fundacion Barcel6. Durante la
jornada, encabezada por el Dr. Alejandro Barcel6 y el Vice Decano, Dr. Héctor Le6n
Malamud, se realizaron importantes actividades como una caminata denominada,
“Desafio de caminar hasta el sol”, cuyo objetivo fue el de concientizar sobre este
habito para prevenir la diabetes. También, se realizaron talleres para
adolescentes, deportistas y personas con sobrepeso- pie diabético: curaciéon y
iones, RCP, entre otros, resaltando la presencia de diversos stand
ontrol de la salud.

Taller sobre Responsabilidad Social en Colegio IAES

El equipo de capacitacion del Instituto brind6 un taller sobre Responsabilidad Social,
destinado a estudiantes de 49 ano del colegio Instituto Argentino De Estudios
Superiores (I.A.E.S.) de nuestra ciudad. En el marco del objetivo del Instituto de
propiciar la construccién de una cultura de responsabilidad y difundir el valor de la
Responsabilidad Social como instrumento de cambio es que la educacion de las nuevas
generaciones se considera un ambito clave. Con los estudiantes se construyeron los
conceptos fundamentales en materia de responsabilidad social, como lo son la
sostenibilidad y el triple impacto.




Jornada Solidaria Mundial UN DIA PARA DAR 2019

El Instituto organiz6 una nueva edicién del evento mundial “Un Dia para Dar”, el cual tuvo su actividad
central el martes 3 de diciembre, de 9 a 12 hs en la plaza 25 de Mayo. “Un Dia Para Dar” es un
movimiento global que busca incentivar y multiplicar las acciones positivas y solidarias en todo el
mundo, un mismo dia. Es impulsado en mas de 150 paises y el Instituto es el punto focal a nivel
provincial. En esta nueva edicion, se seleccionaron cuatro destinos para que sean beneficiarias de lo
recaudado: Escuela rural N2 201, en paraje El Quebracho; campafia “No LOLAmentes” de prevencién
de Cancer de Mama; Fundacion “La Casa del Camino” y ONG “Eco Botellas La Rioja”. Cabe destacar que
este afio se contd con el auspicio de las siguientes organizaciones: Camara de Farmacias La Rioja;
Consejo de Licenciados y Técnicos en Higiene y Seguridad; FOGAPLAR; Secretaria de Participacion
Social y Articulacion Solidaria y la diputada provincial, Teresita Madera.
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Jornadas De Desarrollo de Oportunidades de Economia Circular

El Instituto de Responsabilidad Social, participé en las Jornadas de Desarrollo de
Oportunidades de Economia Circular que se realizaron en Sanagasta durante los dias
16 y 17 de diciembre. Las mismas fueron organizadas por Compromiso Empresarial
para el Reciclaje, CEMPRE Argentina. Estuvieron presentes el Intendente, Federico
Sbiroli, la Viceintendenta, Cristina Molina, la pta. del Instituto, Viviana Simone, los
responsables de la capacitacion, Horacio Martino y Alejandro Jurado, entre otras
autoridades.
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Visita a fabrica Hilados

Junto al titular del Ministerio de Trabajo, Empleo e Industria,
Federico Bazan y la Secretaria de Industria, Julieta Calderodn, la
presidenta del Instituto, Viviana Simone, recorri6 las
instalaciones de la Fabrica Hilados I y IL.

En la oportunidad, su gerente, Jorge Carande, inform6 sobre la
situacion actual de la planta y la proxima reapertura de Hilados
I. De esta manera se profundiza el desarrollo productivo de la
Provincia y se recuperan decenas de fuentes de trabajo.

Visita a empresa SANA La Rioja

La presidenta del Instituto de Responsabilidad Social, Viviana
Simone, visit6 la empresa SANA La Rioja, en donde mantuvo
una reunién con su propietario, Sebastidn Benitez y la
subsecretaria de Planificacion, Habitat y Desarrollo Sustentable
del Ministerio de Vivienda, Tierras y Habitat, Paula Garello y
equipo para avanzar en la articulacién de lineas de trabajo
vinculadas a la perspectiva de género y los Objetivos de
Desarrollo Sostenible.




Ley Micaela: Capacitacion en Perspectiva de Género

Para construir organizaciones socialmente responsables es fundamental
contar con las herramientas que la sociedad necesita para crear un
desarrollo sostenible verdaderamente inclusivo y respetuoso de los
derechos de las mujeres y la diversidad.

El equipo del Instituto de Responsabilidad Social participé de la
capacitacion sobre Perspectiva de Género organizada por el Gobierno
de La Rioja a través de la Secretaria de la Mujer y Diversidad en el marco
de la Ley Micaela. De esta manera aportamos al cumplimiento del ODS
N°5, Igualdad de Género.

1° Reunion Anual de COPRETI

Participamos de la primera reunién anual de la Comisién Provincial para la
Prevencion y Erradicacién del Trabajo Infantil, COPRETI, dependiente de la
Secretaria de Trabajo.

En esta oportunidad, la directora de Policia de Trabajo, Fatima Maguna, junto
a la coordinadora de Copreti, Alejandra Kuti, explicaron que se trabajara en
impulsar la sancién de la Ley provincial para abordar problematica de la
Explotacion Laboral Infantil, como asi también sobre la proteccion del
Trabajo Adolescente, seguin los lineamientos de la Ley Nacional N° 26.390.




Articulacion Publico-Privada en operativo contra el Dengue
Participamos en el operativo de prevencion del Dengue, que se realiz6 en la
zona Este de la ciudad, en el marco del Plan de Accidon que puso en marcha el
Gobierno de La Rioja contra esta enfermedad.

En el operativo brindaron su aporte diferentes areas de Gobierno y también
la red de Farmacias, Farmanor, que se sumé a la campana de prevencion a
través de entrega de tarjetas de descuentos especiales a la vez que informo a
la comunidad de los barrios visitados que podran adquirir repelentes a 69
pesos en cualquiera de las 8 sucursales de la cadena de farmacias.
Destacamos esta accion de Responsabilidad Social en donde el sector privado
y publico se unen en acciones concretas para la proteccion de la sociedad.




Se realizo Foro Debate en el marco del Dia de la Mujer

Con el objetivo de propiciar un espacio de didlogo y reflexion que enriquezca la
construccion de politicas publicas destinadas a potenciar la autonomia econémica de las
mujeres, participamos del Foro de Debate: "Equidad de Género en el Mundo Laboral",
organizado por el Ministerio de Trabajo, Empleo e Industria del Gobierno de La Rioja

El debate se focalizé en tres ejes centrales: Violencia laboral; Conciliacién entre vida
familiar y vida laboral e Igualdad de oportunidades en el trabajo.

En la oportunidad, compartimos el testimonio de vida de Maria Celia Douglas,
representante de la Camara Empresarial Riojana quien junto a otras mujeres
representativas de diferentes sectores laborales.

Reunion de Mesa Directiva de Pacto Global

En representacion del Gobierno de La Rioja participamos de la primera
reunion anual de la Mesa Directiva del Pacto Global Argentina de Naciones
Unidas de la cual fueron parte importantes organizaciones del sector
privado, publico y de la sociedad civil.

Cabe destacar que estuvo presente el nuevo Coordinador Residente del
Sistema de Naciones Unidas en Argentina, Roberto Valent con quien
compartimos el encuentro y se articularon acciones a futuro en materia de
Responsabilidad Social y Desarrollo Sostenible.
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UN DESAFIO. UNA OPORTUNIDAD.

Reunion con Director Nacional de Politicas Sociales

La presidenta del Instituto, Viviana Simone, mantuvo un encuentro de
trabajo con el Director Nacional de Politicas Sociales del Consejo Nacional
de Coordinacion de Politicas Sociales, Fernando Quiroga, en el marco de una
visita de cortesia y presentacién institucional.

En la oportunidad, la titular del Instituto apoyd la decision del Gobierno de
La Rioja de designar como punto focal local para el cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible a la Secretaria de Comunicacién y
Planificaciéon Publica, a la vez que renovd el compromiso de continuar
promoviendo y difundiendo la concrecion de las metas y objetivos
establecidos en el programa de las Naciones Unidas Agenda2030,
enfocando nuestra intervencion en el seno de las empresas.

Dialogo del Gobernador con el Coordinador Residente de
Naciones Unidas

El Coordinador Residente de Naciones Unidas en Argentina, Roberto
Valent, dialogd mediante videollamada con el Gobernador de la
Provincia, Ricardo Quintela sobre diferentes iniciativas tendientes a
lograr un pleno desarrollo sostenible en la Provincia basado en la
construccidn de alianzas estratégicas.

También brind6é importantes recomendaciones y aportes que resultan
muy utiles para sobrellevar la pandemia del COVID 19.

Cabe destacar la coincidencia entre ambos dirigentes sobre la necesidad
de unién y responsabilidad social para poder salir adelante.



Reunion de Mesa Directiva de Pacto Global

Participamos en la Reunion de Mesa Directiva de la Red Argentina de Pacto Global de Naciones Unidas via online,
en la que se resalté el trabajo relacionado a la migracion de contenidos a la virtualidad y que propicia instalarse
como herramienta de trabajo favorecedora para la participacion de las organizaciones de todo el pais. También se
informé sobre las acciones planificadas para el presente afio en términos de capacitaciones, webinar, grupos de
trabajo y nuevas iniciativas.

Cabe destacar el reconocimiento realizado al trabajo del Instituto de Responsabilidad Social resaltando su
compromiso e invitando a nuestra Pta, Viviana Simone, en representacion del Gobierno de La Rioja a integrar la
webinar sobre "Liderazgos en tiempos de incertidumbre" resaltando la labor local del Instituto con las empresas
en temas de sustentabilidad.
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Un Dia Para Dar Ahora

“Un Dia Para Dar” (Giving Tuesday) es un movimiento global que
busca incentivar y multiplicar las acciones positivas y solidarias en
todo el mundo. En el 2020, y en el marco de los impactos negativos
de la pandemia de COVID-19, se realizd la edicion especial «Un Dia
Para Dar Ahora» a nivel mundial desde el 5 de mayo hasta el 15 de
mayo.

La Rioja se sumo6 a la jornada solidaria a través del Instituto de
Responsabilidad Social y la Secretaria de Ciencia y Tecnologia.
Nuestro proyecto apuntd a la confeccion de mascaras
protectoras para el personal de salud. Para concretar esta iniciativa
se promovio la donacion de insumos y/o dinero.

Por otra parte, cabe subrayar el aporte que realizé6 la
empresa Serrano S.A., en el marco de la jornada solidaria, que
consistié en la donacién de 70 camas y 50 portasueros destinados a
fortalecer el equipamiento del Hospital de Clinicas “Virgen Maria de
Fatima”, nosocomio que centraliza la atencién de pacientes con
coronavirus.




Lanzamiento del Programa "Quédate En Casa y Gana"
Participamos del lanzamiento del programa "Quédate en Casa y Gana"
impulsado por el Gobierno de La Rioja con el objetivo de premiar a las y
los usuarios que utilicen canales electronicos para abonar los servicios
publicos de las empresas Edelar S.A., Agua Riojanas, Internet para Todos
y Banco Rioja.

En la oportunidad, el Ministerio de Trabajo, Empleo e Industria, a través
de la presidenta del Instituto, Viviana Simone y los directores Marcela
Ortega y Sergio Nievas, acompafiaron al Jefe de Gabinete, Juan Luna
Corzo, la Secretaria de Comunicaciéon y Planificacion Publica, Luz
Santangelo Carrizo y al Administrador de Ajalar, Ramén Vera, quienes
estuvieron a cargo de la conferencia de prensa.

Cabe destacar que esta iniciativa apunta a promover el uso de
mecanismos digitales o electrénicos para evitar la exposicion social al
contagio de Covid-19 y propiciar la inclusién financiera, enmarcando las
acciones en la Responsabilidad Social que implementan las empresas
priorizando el cuidado de las personas sobre la rentabilidad econémica.
En el marco del programa, el Instituto disefi6 una campafia de
comunicacion social para lograr la concientizacién de la comunidad, a
través de spot audiovisuales, radiales y grafica.
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Webinar : «Liderazgos en tiempos de incertidumbre»

En representacion del Gobierno de la Provincia, Viviana Simone, presidenta del
Instituto de Responsabilidad Social, participd en la conferencia web «Liderazgos
en tiempos de incertidumbre», organizada por Pacto Global de Naciones Unidas.
Fue parte del panel de disertantes junto a dos mujeres CEOs de las empresas
Randstad y Whirlpool, Andrea Avila y Paula Altavilla, respectivamente, en donde
se abordaron las estrategias sustentables que impulsaron las organizaciones
durante la pandemia.

En la oportunidad, la presidenta del Instituto resaltd que “De todo este nuevo
orden que se construyd por la pandemia, el Gobierno de la Provincia a través de
una articulacidon con organizaciones sociales y sector privado, nos han cuidado a
todas las familias riojanas, incluso poniendo en riesgo sus propias vidas, y en esto
considero importante subrayar que la provincia tiene, como dice Bernardo
Kliksberg, un capital social en donde hay un gran nivel de asociativismo y de
conciencia social; el Gobernador de la provincia , en todos sus mensajes pidio
responsabilidad social a la ciudadania, lo cual no hubiese tenido buenos
resultados si esta tematica no hubiese estado internalizada y con la importancia
que se le dio”.
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Encuentro Online sobre Economia Circular

Se realiz6 con éxito el encuentro online «Hacia una economia
circular: Experiencia de Serrano S.A. transformando residuos
en recursos», a cargo de Lic. Flavia Carrizo Mamani,
responsable del area de Responsabilidad Social y Capital
Humano.

La iniciativa fue organizada por el Instituto de
Responsabilidad Social y la Secretaria de Ambiente del
Gobierno de La Rioja, en el marco del Mes Del Ambiente.
Seguimos sumando aportes para lograr instancias de
producciéon y consumo responsables que construyen
su tabilidad.
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Mes del Ambiente
| Encuentro online |

“Hacia una economia circular:
Experiencia de Serrano S.A.
transformando residuos en recursos’
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Se brindé acompafiamiento al Sector Gastronémico

El equipo del Instituto de Responsabilidad Social, en forma conjunta
con la Direccion de Comercio Interior, brindaron acompafiamiento y
asesoramiento a los comercios del rubro gastronémico para garantizar
el cuidado de las y los consumidores riojanos durante el contexto de
pandemia.

Para coordinar las visitas a los distintos comercios, los directores del
Instituto, Marcela Ortega y Sergio Nievas, mantuvieron una reunion
con el titular de la cartera de Comercio Interior, Ing. Ibrahim Asis.

El objetivo central es procurar acompafar al sector privado, desde la
responsabilidad y la prevencidn, para lograr el cumplimiento efectivo
de las normas sanitarias del respectivo protocolo, lo que permitira el
cuidado de las y los colaboradores de cada comercio y de las y los
consumidores.



Beneficios de lograr desarrollar YA wicia r m
un negocio de Triple Impacto

+ Ahorra costos en la cadena de valor

“ Mejora la reputacion e imagen de la empresa
% Personal comprometido

< Eficiencia energética

+“ Ahorros significativos al reciclar o reducir

% Crecimiento en la imagen de la empresa

< Genera Comunidad
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Encuentro Online Sobre Empresas de Triple
Impacto

Se desarroll6 con éxito el encuentro online «<Empresas de
Triple Impacto, empresas con futuro» a cargo de nuestra
presidenta Viviana Simone y la Secretaria de Industria,
Pymes y Comercio, Julieta Calderén, en el marco del Dia
Internacional de las Micros, Pequeflas y Medianas
Empresas, establecido por Naciones Unidas.

En la oportunidad, se abordé la importancia de reconocer
a las Pymes como motor del entramado productivo ya que
representan mas del 90% del total de las empresas.
También se reflexioné sobre aquellas que incorporan la
sostenibilidad en su estrategia de negocio,
constituyéndose en empresas de triple impacto
atendiendo las dimensiones econdémica, social y ambiental.
Las mismas demuestran ser mas resilientes ante contextos
de crisis como el que atravesamos.




Visitamos un Merendero y dialogamos sobre Responsabilidad
Social

En el marco de una accién de Responsabilidad Social, visitamos el
merendero «Dofia Tomasa» en el barrio San Vicente, cumpliendo el
protocolo sanitario.

Allf, la directora de capacitacion del Instituto, Marcela Ortega dialog6 con
los nifios y nifias sobre la importancia de cuidarnos, de cumplir con todas
las medidas de proteccion para prevenir la enfermedad Covid 19, y
luego, se les hizo entrega de tapa bocas y gorritos.

También conversamos con la referente, Graciela Sosa, y el equipo
responsable del merendero que contiene a 120 chicos/as, sobre el
contexto de pandemia y como lo enfrentan desde el ambito comunitario.

<
I I I I A Través de la Responsabilidad Social se brindaron Capacitaciones

Gratuitas

El Instituto de Responsabilidad Social, coordind acciones con la Camara
Empresarial Riojana y el Instituto “Volta” de Capacitaciéon Laboral.

En el marco del modelo de gestidon de la responsabilidad social, se avanzé en
una accion interinstitucional mediante la cual los sectores publico y privado
brindan opciones de formacién a la sociedad de manera gratuita. Participaron
de la presentacion de la iniciativa, la presidenta del Instituto, Viviana Simone,
el presidente de la Camara Empresarial, Marcelo Navarro y la titular del
Instituto Volta, Maria de los Angeles Sosa.




La Rioja participd en Encuentro Nacional de Responsabilidad Social

La presidenta del Instituto de Responsabilidad Social, Viviana Simone participé en el IV
Encuentro Interprovincial de Gobiernos Locales por la Sostenibilidad Corporativa organizado
por Pacto Global y el Municipio de Tigre de la provincia de Buenos Aires.

Estuvieron a cargo de la apertura la titular del Consejo Nacional de Coordinacion de Politicas
Sociales, Victoria Tolosa Paz, el coordinador de Pacto Global Argentina, Flavio Fuertes y
autoridades del Municipio bonaerense.

En la oportunidad, nuestra presidenta, Viviana Simone, expuso sobre la experiencia de éxito
que construyo el Instituto como organismo del Gobierno de La Rioja, desde su creacién y sobre
su colaboraciéon actual en la gestién de localizacién e implementaciéon de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en y desde los territorios. Compartieron el panel autoridades de las
provincias de Santa Fe, Cérdoba y Buenos Aires.
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Taller para la Localizacion de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible

El Ministerio de Trabajo, Empleo e Industria organizo el primer Taller para la
Localizacién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible que se trasmitié en
forma virtual y estuvo a cargo de la presidenta del Instituto de
Responsabilidad Social, Lic. Viviana Simone y la Secretaria de Industria,
Pymes y Comercio, Ing. Julieta Calderdn.

El encuentro estuvo dirigido al personal del Ministerio de Trabajo, Empleo e
Industria.

La presidenta Simone explico el proceso de origen de los ODS como
continuacion de los Objetivos del Milenio, logrando asumir nuevos desafios a
través de la conformacion de una agenda inclusiva, transformadora, integral y
universal que debe cumplirse en el afio 2030, con la promesa de no dejar a
nadie atras.
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Se brindo capacitacion en Universidad Nacional de La Rioja

La presidenta del Instituto, Viviana Simone, brind6 una capacitacion
sobre Responsabilidad Social a estudiantes de las carreras Licenciaturas
en Comunicacion Social (4°afio) y Gestion Organizacional (2° afio), sedes
Capital y Chamical, en el marco de la convocatoria realizada por la
Universidad Nacional de La Rioja a través de las docentes Belén Martinez

La capacitacion se brindé a través de plataforma zoom y se abordaron las
siguientes tematicas: responsabilidad social, origen, historia,
conceptualizacion y alcances; desarrollo sostenible, dimensiones;
beneficios de la comunicacién en la empresa; guia de implementacion
para una gestion responsable y sustentable, entre otros.



Emotivo testimonio de superacion brindé Daniel Sbiroli en
charla virtual

Con el objetivo de crear un espacio de dialogo que permita conocer
experiencias individuales, colectivas o institucionales que constituyan
ejemplos de resiliencia, se realizé el primer encuentro del ciclo de charlas
“Experiencias de vida”.

La iniciativa fue organizada por el Instituto de Responsabilidad Social en
forma conjunta con Fundacion H. A. Barcel6 y contd con el
acompafiamiento de la Secretaria de Juventudes, la agrupacion Sentimiento
Federal y la empresa Casa Sbiroli.

Daniel Sbiroli, brindé detalles sobre el accidente que sufrié a comienzos del
afio pasado cuando un disparo destrozd parte de su rostro y lesiond su
brazo. Explico su experiencia desde el dia del accidente hasta la actualidad,
y destacd: “aprendi a valorar el dia a dia; hace un afio y medio estaba en
una cama de hospital, no podia comer, y las metas que tenia me ayudaron a
recuperarme; es emocionante sentir el apoyo y carifio de la gente, me dicen
Dani Milagro».

‘ Ciclo de charlas

Experiencias de vida:
un testimonio de
superacion y resiliencia”.
Con Daniel Shiroli.

Jueves 17 de Septiembre
18 hsa19:30 hs

Moderador: FUNAGIONH A
Lic. Enmanuel Guaraglia B BARCELO
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Gobierno de La Rioja integra Mesa Directiva de Pacto Global

Mediante una votacion que se llevo a cabo durante la 7° Asamblea Nacional 2020
“Uniendo empresas en la Década para la Accion’, el Instituto de Responsabilidad
Social dependiente del Ministerio de Trabajo, Empleo e Industria del Gobierno de
La Rioja, se sumo6 como miembro titular, por el periodo 2020-2022, a la mesa
directiva de la Red Argentina del Pacto Global de Naciones Unidas, siendo votado
por una gran cantidad de miembros de la red local (mas de 150).

El Comité Directivo quedé integrado por 35 organizaciones, entre grandes y
pequefias empresas, Camaras Empresariales, ONGs, academia y otros grupos de
interés, quienes, junto al Secretario y al Coordinador Residente del Sistema de
Naciones Unidas se uniran para seguir elevando la importancia estratégica de la
sostenibilidad en el sector privado y la implementacién de los principios del Pacto
Global de Naciones Unidas con el objetivo final de alcanzar los Objetivos de
Desarrollo Sostenible en 2030.

El IRS es adherente a la Red del Pacto Global desde el 2017, y ha contribuido a
que organismos del medio local firmen su compromiso con esta iniciativa global.




Junto a familia Sbiroli visitamos hogar de proteccion y se donaron juguetes

En el marco de las acciones de responsabilidad social que realiza la familia Sbiroli, en
esta oportunidad, dond juguetes a 36 nifios y nifias contenidos en el Hogar “Nifio
Alcalde” y otros dispositivos dependientes del Ministerio de Desarrollo, Igualdad e

Integracion Social.

La iniciativa se concretd con la colaboracion y el acompafiamiento del Instituto de

Responsabilidad Social.

La donacion se concret6 en las instalaciones del Hogar con la presencia de la ministra
de Desarrollo, Igualdad e Integracion Social, Gabriela Pedrali; el secretario de Inclusiéon
y Desarrollo Social, Alfredo Menem; la presidenta del Instituto de Responsabilidad

Social, Viviana Simone; y Patricia Bottiglieri junto a su hijo Daniel Sbiroli.
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1.Garantzar la I a respuesta a la COVID-19 y en
12 toma de decisiones,

2. Transformar las Inequidades que se dan en ef campo del trabajo no remunerado hasta lograr una
‘economia de 105 cuidados que sea justa y funcione para todos.

3. Tener en cuenta a las mujeres y nilas en todos los esluerzos paa sbordar € impacto
socioecondmico que provoca la COVID-19

Lanzamiento Virtual del Circulo Federal de Mujeres
"Lean In La Rioja“

La mision del Circulo Federal de Mujeres es empoderar a las
mujeres para que logren sus propdsitos, por medio de la
colaboraciéon mutua.

El lanzamiento se realiz6 a través de una charla virtual dictada
por la Lic. Viviana Simone, quien abord6 la tematica: "Objetivos
de Desarrollo Sostenible y el Rol de la Mujer."

Cabe subrayar que los Circulos Lean In son grupos de mujeres
que se retnen de forma regular para aprender y crecer juntas.
Con frecuencia las mujeres tienen menos acceso a disponer de
mentores, pero estos grupos pueden ser igualmente eficaces
para ofrecer orientacion.



Se brindo charla sobre Economia Circular en Semana de
la Ciencia

Por invitacion del Ministerio de Educacion, a través de la
Secretaria de Gestiobn Socioeducativa, el Instituto de
Responsabilidad Social particip6 en «La Semana de la
Ciencia» junto a la empresa Serrano S.A. brindando la charla
«Compromiso con la economia circular: circuitos y buenas
practicas de experiencia Serrano».

En la oportunidad, nuestra presidenta Lic. Viviana Simone explic6
los principios del modelo de gestion de la economia circular y la
titular del area de Responsabilidad Social y Capital Humano de
empresa Serrano, Lic Flavia Carrizo Mamani explico la
importancia de este proceso productivo en la construccion de la
sostenibilidad.

Encuentro Nacional de Lideres de “Un Dia Para Dar”

El equipo del Instituto de Responsabilidad Social particip6 del 32 Encuentro
Nacional de Lideres y ONGs Participantes del movimiento “Un Dia para Dar
Argentina”. En esta oportunidad se desarroll6 en forma online y las
exposiciones abordaron distintas tematicas con organizaciones y lideres de
Argentina y de los paises de México, Colombia, Brasil, Uruguay, entre otros.

Para el cierre del encuentro, el Instituto fue convocado a brindar su
testimonio como organizador de #UnDiaParaDarAR en cinco oportunidades
mas la edicion especial de “Un Dia para Dar Ahora” realizada en mayo de

2020.
[ ]

Mo Vi

SEMANA DE
LA CIENCIA

Compromiso con la economia

cirg:ular: Circuitos y buenas
practicas. Experiencia de
Serrano S.A.

Instituto de Responsabilidad Social
Empresa Serrano S.A. A\
Voo s
Presenta: 2o
Lic. Viviana Simone
Lic. Flavia Carrizo Mamani
{ ]
i) JUEVES 8 - 19hs
$/LVE /educacionlar

MNISTERIO DE - SOBIERNO DE
EDUCACION Z@o ‘ LA RIOJA




Gobierno de La Rioja suma Empresa Publica al Pacto Global de Naciones Unidas

El Instituto de Responsabilidad Social impulsé la adhesién a los principios del Pacto Global de
Naciones Unidas por parte de la organizaciéon “Cerdo de los Llanos S.A.U., constituyéndose en la
primera empresa publica de rubro productivo de la Provincia que adhiere a la iniciativa de
responsabilidad social corporativa mundial, sumando asi 10 organizaciones locales.

Participaron de la firma, el ministro de Trabajo, Empleo e Industria, Federico Bazan, el coordinador
ejecutivo de Pacto Global, Flavio Fuertes, quien fue parte en forma virtual, la presidenta del Instituto
de Responsabilidad Social, Viviana Simone, la Secretaria de Industria, Comercio y Pymes, Julieta
Calderodn, la presidenta de la empresa, Laura Vergara, el Subsecretario de Inversiones Publico
Privadas, Gerardo Sanchez Volpini, Cecilia Maidana y Maximiliano Martinez, autoridades de la
compafiia. También estuvieron presentes en la reunion, los directores del Instituto, Sergio Nievas y
Roxana Quinteros.




Gobierno y ONU Mujeres ponen en marcha Mesa Intersectorial “VincuLaR”

Junto a ONU Mujeres, se puso en marcha la Mesa Intersectorial «VincuLaR: alianzas para la autonomia
econdmica de mujeres y diversidad», enmarcada en el programa «Ganar-Ganar» impulsado por
Naciones Unidas, OIT y Unién Europea.

En la oportunidad, tres organizaciones socialmente responsables, Fogaplar, Banco Rioja y Sana La Rioja,
adhirieron a los principios de empoderamiento WEPs.

Participaron del acto, el Jefe de Gabinete, Juan Luna, la Secretaria de Comunicaciéon y Planificacion
Publica, Luz Santangelo Carrizo, la Secretaria de la Mujer y Diversidad, Lourdes Ortiz, la titular del
Instituto de Responsabilidad Social, Viviana Simone, la Secretaria de Industria, Comercio y Pymes,
Julieta Calderdn, la especialista del sector privado de ONU Mujeres, Ver6nica Baracat, la vice presidenta
de FOGAPLAR, Laura Sabattini, en representacion del Banco Rioja, la sindica Daniela Rodriguez y por la
empresa SANA La Rioja, estuvo presente Daniela Paez.

JORNADAS DE

Instituto participo en Jornadas Cientificas y Tecnoldgicas de UNLaR CIENCIA, TECNOLOGIA
E F Oz _ . . .. , Y ARTE CIENTIFICO

Por invitacion de la Universidad Nacional de La Rioja, a través del Ing. Jorge

Bonavetti, participamos de la Mesa Debate «Desafios Cientificos, Tecnolégicos DESAFIOS CIENTIFICOS, TECNOLOGICOS

para la Responsabilidad Social en las XII Jornadas de Ciencia, Tecnologia y Arte

Cientifico». % Y
R

Junto a un excelente panel, nuestra presidenta Lic. Viviana Simone, expuso sobre
la misién del Instituto, hoy como miembro de Mesa Directiva de Pacto Global ‘ & '
Argentina sobre los pilares del Desarrollo Sostenible y ODS.




Instituto participé en Conversatorio Sobre Trabajo
Infantil

El Instituto de Responsabilidad Social particip6 en el
Conversatorio de Trabajo Infantil y Adolescente en el marco de la
Comisidon Provincial de Prevencion y Erradicacion del Trabajo
Infantil- COPRET], organizado por la Secretaria de Trabajo.

En la oportunidad, la presidenta del Instituto, Lic. Viviana Simone,
expuso sobre las estrategias y metas del Objetivo de Desarrollo
Sostenible N°8 que aborda la prevencion y erradicacion del

trabajo infantil en el marco de las acciones para lograr trabajo

decente y crecimiento econémico.

Equipo Técnico del Instituto brindé Charla sobre
Responsabilidad Social

Invitados por el espacio Estudios Sociales Participacion
Ciudadana, el equipo técnico del Instituto de Responsabilidad
Social expuso en el encuentro virtual denominado “Intervencion
desde el paradigma de la Responsabilidad Social como
instrumento de cambio».

En la oportunidad, Yanina Reartes y Rosana Aredes brindaron una
charla en la que presentaron la mision y funcién del instituto,
principales acciones, como asi también expusieron acerca del rol
del trabajo social como equipo técnico dentro de la institucion.

Conversatorio de D @
Trabajo Infantil y “‘ bt
Trabajo Adolescente 4 - "

Protocolo de intervencién
Provincial Decreto N° 656/19 '
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Se Concretan Acciones Sustentables con Elementos brindados por
Empresa Local

Mediante una articulacion publico-privado, impulsada por nuestro Instituto, la
organizacion social “Comunidad Unida” coordin6 con la Empresa Bosetti
Automotores para reutilizar y reciclar insumos de la empresa ( neumaticos,
cajas) y crear nuevos elementos ludicos y recreativos que se distribuirdn por
diferentes espacios comunitarios. En esta oportunidad, se comenzé con el
armado de arbolitos de Navidad sustentables que decoran el ingreso a
mencionados espacios, como asi también se construyeron juegos infantiles.




La Rioja recibio donacion de 25 mil pares de ojotas de reconocida
multinacional

El Gobierno de La Rioja a través del Instituto de Responsabilidad Social y gracias a la
gestion realizada por la Red Argentina del Pacto Global de Naciones Unidas, recibi6 25 mil
pares de ojotas de primera seleccién, para ser distribuidas a diversos sectores de la
poblacion de Capital e Interior de La Rioja.

El espiritu de la iniciativa responde a una perspectiva de inclusion y justicia social
propiciando que todos y todas puedan tener acceso a calzado veraniego de calidad,
constituyendo un ejemplo valido de la importancia de la responsabilidad social empresarial
como herramienta de cambio en nuestras comunidades.

Con ese objetivo, y fortaleciendo el federalismo, se distribuyeron los lotes de ojotas a los
distintos Departamentos del Interior de la Provincia, como asi también se articulé con
organizaciones de la sociedad civil, del sector privado, religiosas, sindicatos, clubes
deportivos, fundaciones y areas gubernamentales para que el calzado llegue a la poblacion
vulnerable de La Rioja.
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Primera Reunion Anual de Mesa COPRETI

En representacion del Instituto de Responsabilidad Social, la directora de
Comunicacién, Roxana Quinteros, particip6 de la reuniéon convocada por la
Secretaria de Trabajo, en el marco de la Mesa Provincial de la Comision de
Prevencion y Erradicacion del Trabajo Infantil, COPRETI.

La misma fue impulsada por la Directora de Policia de Trabajo Dra. Fatima
Maguna y la Coordinadora de Copreti, Lic. Alejandra Kuti, y participaron
referentes de las dreas: Unidad Especial de Asuntos Juveniles, Direccion de
Nifiez y Adolescencia, Direccion de Derechos Humanos y Ministerio de
Trabajo de Nacion Delegacion La Rioja. El objetivo del encuentro fue
consensuar el abordaje integral para tratar los casos de trabajo infantil de
supervivencia.

Lanzamiento de Capacitacion «Ley Micaela»

Participamos del lanzamiento de la primera formacién de
formadores en perspectiva de género, segun las previsiones de la
“Ley Micaela de Capacitacion obligatoria en Género para todas
personas que integran los Tres Poderes del Estado”, organizada por
Secretaria de la Mujer y Diversidad del Gobierno de La Rioja.

En representacion del Instituto, estuvieron presentes las directoras
de Estrategia Social y Desarrollo Sostenible, Laura Romero Gémez, y
de Comunicacidon, Roxana Quinteros, quienes luego de recibir la
certificacion correspondiente seran replicadoras y formadoras.

La formacion prevé una duracidon de tres meses, e incluira instancias
presenciales y virtuales, con el objetivo de adquirir herramientas
tedricas y practicas sobre perspectivas de género y derechos
humanos, marco normativo, violencias de género, etc.



Donacion de TN & Platex

Destacamos el aporte realizado por la empresa TN & Platex de mas
de 14 mil barbijos a nuestra organizacion, en el marco de una accion
de Responsabilidad Social.

Agradecemos a la mencionada organizacion socialmente
responsable, en la persona de Tomas Karagozian, Director de la
misma, con quien la presidenta del Instituto, Viviana Simone, realiz6
las gestiones pertinentes para contar con tan importante
contribucion.

e’ TN&Platex

Promocion del cuidado contra el Coronavirus

En el marco del trabajo comunitario que lleva adelante la organizacion
de la sociedad civil “Comunidad Unida”, el Instituto a través de una
accién de Responsabilidad Social acompafié su labor en el barrio San
Antonio, con insumos (alcoholes en gel y tapabocas) para continuar
cuidandonos del Covid 19, a la vez que inst6 a las familias a reforzar las
medidas biosanitarias.

Participaron de la actividad, el director de Planificacion, Sergio Nievas, la
directora de la Secretaria de Relaciones Institucionales, Graciela Nieva e
integrantes de la organizacion social.




La Rioja presenté sus Logros y Desafios para el Liderazgo de las
Mujeres

Con el objetivo de promover el didlogo interprovincial y generar apoyo y
asistencia técnica, se realizé la primera «Mesa de Didlogo Federal: creando
alianzas para el empoderamiento econémico de las mujeres», enmarcada en
el programa Ganar-Ganar que impulsa ONU Mujeres y Unién Europea.

La Provincia de La Rioja estuvo representada por la Secretaria de Industria
Comercio y Pymes, Julieta Calderén, quien estuvo acompafiada por la
Secretaria de Comunicacion y Planificacién Publica, Luz Santangelo Carrizo,
la presidenta del Instituto de Responsabilidad Social, Viviana Simone, la
directora Silvia Fontefiez y en representacion del sector privado, Soledad
Boeiro de Banco Rioja y Daniela Paez de Empresa SANA La Rioja.

Durante el encuentro, Verénica Baracat, coordinadora del Programa de ONU
Mujeres resalté el trabajo de las empresas riojanas, realizado a partir de la
adhesion a los principios Weps aportando a fortalecer la autonomia de las
mujeres.




Capacitacion: «Buenas Practicas en Espacios de Trabajo Inclusivos e
R Igualitarios»

et Se realiz6 exitosamente la capacitacion «Buenas Practicas para Espacios de
Trabajo Inclusivos e Igualitarios» a cargo de las profesionales Ana Paula Ortiz
Sosa y Vanesa Loépez Schaufele de la consultora «E Género, Diversidad e
Innovacién».
En la oportunidad, y ante una nutrida convocatoria perteneciente a los distintos
departamentos de la Provincia y del hermano pais de Pert, la presidenta del
Instituto, Viviana Simone resalté la importancia de diversificar los equipos
porque significa un ganar- ganar, a la vez que las organizaciones son socialmente
responsables y el clima laboral es saludable, inclusivo y mas eficiente.
Las capacitadoras nos enriquecieron con herramientas, estadisticas, ejemplos y
conocimientos para poder trabajar en forma conjunta en reducir la brecha de
género que actualmente requiere de 99,5 afios para poder erradicarla.
Destacamos ademas el compromiso de la CAmara Empresarial Riojana, la Camara
de Farmacias La Rioja y SANA La Rioja, por constituir alianzas estratégicas
importantes en la realizacion de este encuentro.
La moderacion del encuentro estuvo a cargo de la Directora de Estrategia Social y
Desarrollo Sostenible, Laura Romero Gomez.

CAPACITACION

Capacitadoras:

RESPONSABI
SOCIAL




Taller sobre Responsabilidad Social a Empresas Publicas Riojanas
El Instituto de Responsabilidad Social brindé un taller de capacitacién
destinado a las 36 empresas publicas riojanas con modalidad virtual.

Con el objetivo de promover la Responsabilidad Social en las organizaciones
de la provincia, la presidenta del Instituto, Viviana Simone, abord6 los
conceptos y buenas practicas desde la responsabilidad social, también
expuso sobre las incumbencias de los principios de Pacto Global de Naciones
Unidas, los Objetivos de Desarrollo Sostenible y economia circular.

Durante el encuentro se abrié un espacio para el didlogo en donde las
empresas presentaron sus acciones vinculadas a los principios del Pacto
Global y a los ODS priorizados por su organizacién como asi también
informaron sobre la planificacién disefiada por cada institucién para el
presente ano.

JONSABILIDAD
AL

Saludo al Papa Francisco por Aniversario de Pontificado
La Rioja le envié un saludo especial al Papa Francisco en su octavo
aniversario de Pontificado, celebrado el pasado 13 de marzo. Para ello, se
articul6 con la organizacion Generacién Francisco, responsable de organizar
y hacer llegar los saludos al Papa.
Con esa misidn, el Instituto de Responsabilidad Social coordiné con la Capilla
«Sagrado Corazon de Jesus» del barrio San Vicente de la ciudad Capital, a
través del grupo de jévenes del segundo afo de confirmacién, quienes junto
al equipo de servidores y catequistas: Walter Guerrero; Karina Avila, Gabriel
Solee y Mirta Quiroga realizaron este emotivo saludo a través de un spot
audiovisual. El grupo fue elegido por su activa participacion social,
responsable y solidaria con su comunidad, al igual que los adultos/as que
los acompaiian.
i e Coincidentemente, el grupo de jovenes se confirm6 en la fe el dia del
aniversario del pontificado de Papa Francisco.

del Papa Francisco




La confianza en las alianzas publico-privadas es un camino viable para enfrentar crisis.

Reconocimiento del rol central de un Estado presente, promotor y protector de derechos ante la vulnerabilidad socio-
econdmica que hoy nos atraviesa producto de la pandemia inédita de la Covid 19.

Se debe apoyar, premiar e incentivar a las organizaciones responsables, capaces de actuar reconociendo el rostro
humano de la economia.

Es necesario potenciar a la responsabilidad social como instrumento de transformacién necesaria si queremos edificar
un orden social realmente inclusivo y digno de ser vivido. Herramienta que debe ser internalizada por el sector privado y
por los gobiernos, provinciales y municipales, capaces de implementar politicas publicas concretas que apunten a
generar un verdadero desarrollo sostenible.

Las empresas que salen mejor posicionadas de las crisis son las empresas sostenibles, es decir las que mantienen el
equilibrio entre los factores econdmicos, sociales y medioambientales, se basan en la ética del cuidado, construyen
relaciones sélidas con sus grupos de interés, y entienden el valor de sus trabajadores y familias, a la vez que contribuyen
con sus comunidades.

Debemos desarrollar las capacidades de adaptacion, flexibilidad y creatividad, siendo conscientes de que la realidad
inmediata puede modificarse en poco tiempo, y debemos actuar con rapidez, rompiendo estructuras y moldes pero sin
perder los valores éticos y humanitarios que nos guian, o deberian hacerlo.

Aceptar los nuevos escenarios virtuales, en donde la presencialidad es diferente, y la conectividad proporcionada por
Internet, se torno un servicio esencial. En esta nueva realidad se incluye el teletrabajo, que vino para quedarse.

Promover lo que Bernardo Kliksberg denomina capital social, en donde es fundamental desarrollar las capacidades de
asociatividad y conciencia civica. Es decir, atender como la sociedad construye formas de cooperacion y las pone en
practica.



Desarrollar capacidad de resiliencia.
Necesidad urgente de humanizar la economia.

Que la accion empresarial actiie en favor de los ODS, para construir lo que el Lic. Flavio Fuertes, coordinador
ejecutivo de Pacto Global, llama "arquitectura para el compromiso empresarial a favor del desarrollo sostenible”.

Comprometer e integrar al sector empresarial en las estrategias y acciones planificadas por los Estados.
Capacidad para desafiar el statu quo y construir una realidad que no deje a nadie atras verdaderamente.

Seguir difundiendo la importancia que tienen los Gobiernos en la construccién de la sostenibilidad corporativa.
Los Gobiernos deben redoblar sus esfuerzos como promotores de buenas practicas de responsabilidad social con
miras a alcanzar los ODS, a través del ejemplo y generando incentivos efectivos.

Concretar la institucionalizacién de una red de gobiernos, en donde se encuentren comprendidos todas las areas
gubernamentales que trabajan por la sostenibilidad, lo que va a ir posibilitando que se comiencen a conformar

areas especificas estatales.

Promover un caracter mas federal de la tematica, en donde las acciones no queden solo en las casas matrices de
las organizaciones si no que puedan extenderse a todo el pais.

Generar pactos distintos entre Estado, sector privado y sociedad; en un mundo que se va a regionalizar y sera
necesario potenciar la complementariedad.
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